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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A la Comisidn de Control de RGA 39, Fondo de Pensiones por encargo de RGA Rural Pensiones, S.A,
Entidad Gestora de Fondos de Pensiones:

Opinién

Hemos auditado las cuentas anuales de RGA 39, FONDO DE PENSIONES, (el Fondg), que comprenden
el balance a 31 de diciembre de 2024, |la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memgria correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacidn financiera del Fondo a 31 de diciembre de 2024, asf como
de sus resultados vy flujos de efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de aplicacidn (que se
identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables
contenidos en el mismo.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditorfa de conformidad con la normativa reguladora de la actividad
de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas
normas se describen mas adelante en la seccidén Responsabilidades del auditor en relacién con la
auditorfa de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes del Fondo de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditorfa de las cuentas anuales en Espafia segun lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no
hemaos prestado servicios distintos a los de |a auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado
a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente vy
adecuada para nuestra opinién.
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Aspectos mds relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditorfa son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre estas, y
no expresamaos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Descripcion La politica contable aplicable a la cartera de inversiones financieras del Fondo se
encuentra descrita en la nota 3 de la memoria adjunta, y en la nota 6 de la citada
memoria se encuentra detallada |a cartera de inversiones financieras del Fondo al 31
de diciembre de 2024.

Identificamos esta drea como aspecto més relevante de nuestra auditoria del Fondo
por la repercusion que la existencia y la valoracidn de la cartera de inversiones
financieras tienen en la valoracién de los derechos consolidados de los Planes
integrados en el Fondo y, por tanto, del valor de las participaciones de dichos Planes.

Nuestra
respuesta Entre otros, nuestros procedimientos de auditoria han consistido en:

El entendimiento de los procedimientos de control interno implantados por la
Entidad Gestora del Fondo en relacién con la existencia y valoracidn de las
inversiones financieras del Fondo;

La realizacién de procedimientos de comprobacién de la valoracion de la cartera
de inversiones financieras del Fondo, entre los que destacan el cotejo de las
cotizaciones utilizadas por la Entidad Gestora del Fondo con catizaciones
publicadas por fuentes externas:

La obtencién de confirmaciones de la entidad depositaria, sociedades gestoras o
contrapartes, segun la naturaleza del instrumento financiero, para comprobar la
existencia de las posiciones incluidas en la cartera de inversiones financieras del
Fondo al 31 de diciembre de 2024; y

La evaluacidn de los desgloses de informacién incluidos en la memoria de las
cuentas anuales del Fondo requerides por el marco normativo de informacion
financiera.

Otra informacién: Informe de gestion

La otra informacion comprende exclusivamente el informe de gestién del ejercicio 2024, cuya
formulacion es responsabilidad de los administradores de RGA RURAL PENSIONES, S.A., como
Entidad Gestora del Fondo, y no forma parte integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinién de auditoria sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestién. Nuestra
responsabilidad sobre el informe de gestién, de conformidad con lo exigido por la normativa
reguladora de la actividad de auditorfa de cuentas, consiste en evaluar e informar sobre la
concordancia del informe de gestién con las cuentas anuales, a partir del conocimiento del Fondo
obtenido en la realizacién de la auditoria de las citadas cuentas, asi como en evaluar e informar de si
el contenido y presentacién del informe de gestién son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion. Si, basdndonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen incorrecciones
materiales, estamos obligados a informar de ello.
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Sobre |a base del trabajo realizado, segun lo descrito en el pdrrafo anterior, la informacién que
contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio 2024 vy su
contenido y presentacion son canformes a [a normativa que resulta de aplicacién.

Responsabilidad de los administradores de la Entidad Gestora del Fondo en relacién con las
cuentas anuales del Fondo

Los administradores de la Entidad Gestora del Fondo son responsables de formular las cuentas
anuales adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de
los resultados del Fondo, de conformidad con el marco normativo de informacidn financiera aplicable
al Fondo en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién de
cuentas anuales libres de incorreccidon material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales del Fondo, los administradores de la Entidad Gestora del
Fondo son responsables de la valoracién de la capacidad del Fondo para continuar como empresa en
funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en
funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los
administradores de la Entidad Gestora del Fondo tienen intencién de liquidar el Fondo o de cesar sus
operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su conjunto
estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de sequridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de Iz actividad de auditorfa de cuentas vigente en Espafia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a
fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preversa
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

[dentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales, debida
a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditorfa para responder a dichos
riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base
para nuestra opinidén. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es
mds elevado que en el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente errdneas, o la elusién del control interno.

Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditorfa con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno del Fondo.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las

estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores de
la Entidad Gestora del Fondo.
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Concluimos sobre si es adecuada la utilizacién, por los administradores de la Entidad Gestora
del Fondo, del principio contable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la
evidencia de auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad del Fondo para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que
existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe
de auditorfa sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si
dichas revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe
de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de que el
Fondo deje de ser una empresa en funcionamiento,

Evaluamos la presentacidn global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.

Nos comunicamos cen los administradores de la Entidad Gestora del Fondo en relacién con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos
significativos de la auditoria, asf como cualquier deficiencia significativa del control interno que
identificamos en el transcurso de la auditoria.

Entre los riesgos significativos gue han sido objeto de comunicacién a los administradores de la
Entidad Gestora del Fondo, determinamos los que han sido de la mayar significatividad en la auditorfa
de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados méas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prehiban revelar plblicamente la cuestidn.

ERNST & YOUNG, S.L.

= (Inscrita en el Registro Oficial de Auditores
Aiﬁﬂ?@ﬁgg de Cuentps con el N° $053b)

INSTITUTO DE Cen

SURES Jurapos
DE CUENTAS DE Espag
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ERNST & YOUNG, 5.,

CLR\_‘_;
2025 Nom. 01125103290 Alfredo Martinez Cabra
SELLO CorpoRATVG: 100 EUR (Inscrito en el Registro Oficial de Auditores

------------------------ de Cuentas Con EI No 17353)
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RGA 39., FONDO DE PENSIONES

Cuentas Anuales e Informe de Gestion
al 31 de diciembre de 2024



RGA 39, FONDO DE PENSIONES

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)

ACTIVO

INVERSIONES {Nota 6)

Financieras

Instrumentos de patrimonio

Valores representativos de deuda

Intereses de valores representativos de deuda
Derivados

Depdsitos y fianzas constituido
Revalorizacién de inversiones financieras.

Minusvalias de inversiones financieras (a deducir)
DERECHOQOS DE REEMBOLSO DERIVADOS DE CONTRATOS
DE SEGURO EN PODER DE ASEGURADORES

Derechos de reembolso por Provision matematica

DEUDORES (Nota 7)
Deudores varios

Administraciones Publicas
TESORERIA (Nota 8)

Bancos e Instituciones Crédito c/c vista
Activos del mercado monetario

AJUSTES POR PERIODIFICACION

TOTAL ACTIVO

La Memoria adjunta forma parte integrante de las Cuentas Anuales 2024

2024

56.405.768,36
56.405.768,36
1.745.579,00
53.633.665,35
672.?69,9.0

476.915,98
(123.161,87)

196.273,46
196.273,46

12.530,36

12.530,36

2.141.890,86
583.890,86
1.568.000,00

58.756.463,04



RGA 39, FONDO DE PENSIONES

BALANCES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)

2024

* PATRIMONIO NETO

FONDOS PROPIOS (Nota 10)

Cuenta de posicion de planes
PASIVO

ACREEDORES (Nota 7)
Entidad gestora

Eﬁtidad depositaria
Administraciones Publicas
Otras deudas

Deudas con entidades de crédito

AJUSTES POR PERIODIFICACION

58.679.982,94
58.679.982,94

76.480,10
14.698,96
59.481,55

2.299,59

TOTAL PASIVO

58.756.463,04

La Memoria adjunta forma parte integrante de las Cuentas Anuales 2024



' RGA 39, FONDO DE PENSIONES

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)

2024

INGRESOS PROPIOS DEL FONDO (Nota 6) 799.940,97 ;
Ingresos de inversiones financieras 628.132,95
Otros ingresos 171.808,02
GASTOS DE EXPLOTACION PROPIOS DEL FONDO {Nota 6) (48.952,74)
Gastos de inversiones financieras : © (41.946,06)
Otros Gaslos (7.006,68)
OTROS GASTOS DE EXPLOTACION : . (81.357,97)
Comisiones de la entidad gestora (Nota 11) (78.990,52)
Comisiones de la entidad depositaria (Nota 11) -
Servicios exteriores (2.367,45)
Otros gastos de gestion corriente -
RESULTADOS DE ENAJENACION DE INVERSIONES (Nota 6) - {15.116,71)
Resultados por enajenacion de inversiones financieras (+/-) (15.116,71)
VARIACION DEL VALOR RAZONABLE DE INSTRUMENTOS

FINANCIEROS (Nota 6) 353.754,11
Variacion de valor de inversiones financieras (+/-) 353.754,11
RESULTADO DEL EJERCICIO 1.008.267,66

La Membn‘a adjunta forma parte integrante de las Cuentas Anuales 2024 3



RGA 39, FONDO DE PENSIONES

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL
TERMINADOQ EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euras)
. 2024

A) SALDO INICIAL ) -
B) ENTRADAS 59.361.710,59
1. Aportaciones ) 2.611.963,32
1.1. Aportaciones del promotor 2.264.060,66
1.2. Aportaciones participes 347.902,66
1.4. Aportaciones devueltas (a deducir) -
2. Movilizaciones procedentes de otros instrumentos de previsién social 55.543.039,79
2.1. Procedentes de otros Planes de Pensiones ; 55.543.039,79
2.2. Procedentes de planes de previsién asegurada . -

' 2.3. Procedenties de planes de prevision social empresarial -
3. Reasignaciones entre subplanes (art. 66) ‘ -
4. Contratos con aseguradores 198.439,82
* 4.1. Prestaciones a cargo de aseguradores - 2.166,36
4.2. Movilizaciones y rescates de derechos consolidados . -
4.3. Derechos de reembolso derivados de contratos de seguro a cargo aseguradores 196.273,46
+ al cierre del ejercicio 196.273,46

- al comienzo del ejercicio : -
5. Ingresos propios del plan -
6. Resultado del Fondo Imputade al Plan ' 1.008.267,66
6.1. Beneficios del Fondo imputados al Plan 1.008.267,66
C) SALIDAS 681.727,65
1. Prestaciones, liquidez y movilizacion dchos consolidados 680.985,90
1.1. Prestaciones 623.867,27
1.2. Liguidez dchos.consolid. por enfermedad y desempleo 57.118,63
2. Movilizaciones a ofros instrumentos de prevision social 741,75
2.1. A otros planes de pensiones ; 741,75

2.2. A planes de previsién asegurados -
2.3. A planes de prevision social empresarial =

3. Reasignaciones entre subplanes (art. 66) . ' =
4. Gastos por garantias externas -
4.1. Primas de seguro -

5. Gastos propios del Plan -
6. Resultados del Fondo imputados al Plan -
6.1. Perdidas del Fondo imputados al Plan - . . * -

* D) SALDO FINAL (A+B-C) ] . 58.679.982,94

La Memoria adjunta forma parte integrante de las Cuentas Anuales 2024 4



RGA 39, FONDO DE PENSIONES

ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ANUAL TERMINADO EL

31 DE DICIEMBRE DE 2024

(Euros)

A) FLUJOS DE EFECTIVO ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. Resultado del ejercicio
2. Ajustes del resultado
a) Comisiones de la entidad gestora (+)
b) Comisiones de la entidad depositaria (+)
¢) Resultados por bajas y enajenacion de instrumentos financieros (+/-)
d) Ingresos financieros (-)
e) Gastos financieros (+)
f) Diferencias de cambio (+/-)
@) Variacién del valor razonable de instrumentos financieros (+/-)
h) Otros ingresos y gastos (+/-)
3. Cambios en cuentas a cobrar y pagar
a) Deudores y ofras cuentas a cobrar (+/-)

' b) Acreedores y ofras cuentas a pagar (+/-)
¢) Otros activos y pasivos (+/-)
4. Otros flujos de efectivo de las actividades de explotacion
a) Pagos de intereses (-)
b) Cobros de dividendos {+)
¢) Cobros de intereses (+)
5. Flujos de efectivo de las actividades de explotacion (+/- 1 +/-2 +i- 3+/- 4)
B) FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
6. Pagos por inversiones (-)
b} Instrumentos de patrimonio
c) Valores representativos de deuda
d) Depasitos bancarios
e) Derivados
f) Otras inversiones financieras
7.Cobros por desinversiones (+)
b) Instrumentos de patrimonio
¢) Valores representativos de deuda
d) Depésitos bancarios
e) Derivados
f) Otras inversiones financieras
8. Flujos de efectivo de las actividades de inversidn (7 -6)
C) FLUJOS DE EFECTIVO POR OPERACIONES CON PARTICIPES
9. Aportaciones, prestaciones, Movilizaciones
a) Aportaciones (+)

' b) Prestaciones (-)
c¢) Movilizaciones (+/-)
10. Resultados propios del plan
a) Gastos propios del plan (-)
b) Ingresas propios del plan (+)
11. Flujos de efectivo de las operaciones con participes (+/- 9+/- 10}

D) AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-5 +-8 +/- 11)

Efectivo o equivalentes al comienzo del gjercicic
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio

La Memoria adjunta forma parte integrante de las Cuentas Anuales 2024

1

2024

1.008.267,66
(1.074.926,67)
14.698,96
15.116,71
(799.940,97)
48.952,74

(353.754,11) )
49.250,78
(12.530,36)
61.781,14
78.218,33
(48.952,74)
7.742,25

119.428,82

60.810,10

{57.736.908,17)
(2.428.125,76)
(55.308.782,41)

2.342.547,11
658.215,26
1.684.331,85

(55.394.361,086)

57.473.275,46
2.611.963,32
(680.985,90)
55.542.298,04
2.166,36
2.166,36
57.475.441,82

2.141.890,86

2.141.890,86



RGA 39, Fondo de Pensiones

Memoria correspondiente al ejercicio anual terminado
el 31 de diciembre de 2024

1. NATURALEZA Y ACTIVIDADES DEL FONDO

RGA 39, Fondo de Pensiones {en adelante, el Fondo) se'constituyd en Espaiia el 13 de julio de 2022 y por
un tiempo indefinido como un patrimonio cerrado con el exclusivo objeto de dar cumplimiento a los Planes
de Pensiones que enél se integren. Con fecha 12 de julio de 2024 se integraron los cuatro primeros planes
en el Fondo con el traspaso de |as cuentas de posicion, siendo esta la fecha de inicio de las operaciones
del Fondo.

El Fondo se constituyo en escritura plblica el 29 de noviembre de 2022 constando debidamente inscrita en
el Registro Mercantil, y fue inscrito el 4 de octubre de 2022 en el Registro Administrativo Especial de Fondos
de Pensiones de la Direccién General de Seguros y Fondos de Pensiones, dependiente del Ministerio de
Asuntos Econémicos y Transformamon Digital, con el numero F2218.

El Fondo carece de personalidad juridica y su administracion es llevada a cabo por RGA Rural Pensiones,
S.A. Entidad Gestora de Fondos de Pensiones (en adelante “Entidad Gestora") que figura inscrita en el
Registro Administrativo de Entidades Gestoras y Depositarias de Fondos de Pensiones en el libro de
Entidades Gestoras con eI nimero G0131,

Banco Cooperativo Espaﬁoi, S.A. (en adelante “Entidad Depositaria”) se encarga de la custodia de los
activos mobiliarios del Fondo, estando .inscrita en el Registro Administrativo de Entidades Gestoras y
Depositarias de Fondos de Pensiones en el libro de Entidades Depositarias con el nimero D0147.

Por estos servicios, el Fondo abona unas comisiones anuales de gestion y custodia en funcion de los
acuerdos particulares alcanzados con cada una de estas entidades.

El Fondo se rige basicamente por lo establecido en:

El Texto refundido de la Ley de Régulacic’m de los Planes y Fondos de Pensiones (Real Decreto 1/2002,
de 29 de noviembre), y sus modificaciones posteriores.

- El Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones (Real Decreto 304/2004, de 20 de febrero), y sus
modificaciones posteriores.

La Orden EHA/407/2008, de 7 de febrero, por la que se desarrolla la normativa de planes y fondos de
pensiones en materia financiero-actuarial, del reglmen de inversiones y de procedimientos registrales; y
sus modificaciones posteriores. :

De conformidad con las referencias normativas expuestas, y en la medida en que actualmente los fondos
de pensiones no cuentan con una normativa contable especifica, les resulta aplicable el Plan General de
Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, el cual ha sido modificado
por el Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre y el Real Decreto 1/2021 de 12 de enero, si bien ello
conjugado con |a necesaria aplicacion del principio de valor de mercado al que se refiere el articulo 75 del -
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones el cual preside en todo caso el calculo del valor liquidativo.

El balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos
de efectivo, se han preparado siguiendo las normas establecidas en los modelos de informacion
estadistico-contable que deben confeccionar las Entidades Gestoras de Fondos de Pensiones, adaptados
conforme a lo establecido en la Orden ETD/554/2020 de 15 junio de 2020 que deroga la anterior Orden
EHA/251/2009, de 6 de febrero de 2009. Siguiendo la Orden mencionada anteriormente, no se presenta
el estado de Ingresos y Gastos Reconocidos.

Las normas comp|ementarias y concordantes que les afecten, asi como las que en el futuro las modifiquen
o desarrollen.



Esta normativa establece, enire otros, los siguientes asuntos:

- Los activos de los fondos de pensiones seran invertidos en interés de los participes y beneficiarios, a
quienes corresponde la titularidad de los recursos patrimoniales afectos a cada Plan. A este objeto, la
Comision de Contro! del Fondo, con la participacion de la Entidad Gestora, debe elaborar una declaracion
comprensiva de los principios de su politica de inversion (tales como métodos de medicion de los riesgos
inherentes a las inversiones y procesos de gestion del control de dichos riesgos y la colocacion estratégica
de activos con respecto a la naturaleza y duracion de sus compromisos).

El activo de los fondos de pensiones, con exclusion de las dotaciones para el pago de primas en virtud de
planes total o parcialmente asegurados, ha de estar invertido como minimo en un 70% en actives
susceptibles de trafico generalizado e impersonal que estén contratados en mercados regulados, en
instrumentos derivados negociados en mercados organizados, en depositos bancarios, en creditos con
garantia hipotecaria, en inmuebles y en instituciones de inversion colectiva.

La inversion en titulos negociados emitidos, avalados o garantizados por una misma entidad no puede
. exceder del 5% del total activo del Fondo. Este porcentaje se eleva al 10% en caso de que el Fondo no
invierta mas del 40% del activo en entidades en las que supere el 5%.

La inversion en valores o activos no cotizados emitidos o avalados por una misma entidad o entidades
pertenecientes al mismo grupo, no podra superar el 2% y el 4% del activo del Fondo, respectivamente.

Las inversiones en un mismo fondo de inversién no pueden exceder del 20% del activo total del fondo de
pensiones. ’

La inversion en valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por una misma entidad no podra
exceder del 5%, en valor nominal, del total de los valores e instrumentos financieros en circulacion de
aquella, a excepcion de entidades de capital-riesgo autorizadas a operar en Espafia conforme a Ia Ley
22/2014, de 12 de noviembre, y acciones y participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva de las
previstas en las letras a) y b) del articulo 70.3 del Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, siempre
que, tratandose de fondos de inversion, sus participaciones o bien tengan la consideracién de valores
cotizados o bien estén admitidas a negociacion en mercados regulados; y, tratandose de sociedades de
inversion, sus acciones sean susceptibles de trafico generalizado e impersonal y estén admitidas a
negociacion en mercados regulados, que no podra superar el 20%.

La inversion en valores o instrumentos financieros emitidos por entidades del grupo al que pertenezca el
promotor o promotores de los Planes de empleo en él integrados no podra superar el 5% del activo del
Fondo. Este limite se elevara al 20% cuando se trate de acciones y participaciones de instituciones de
inversion colectiva de las previstas en las letras a) y b) del articulo 70.3 del Reglamento de Planes y
Fondos de Pensiones, siempre que, tratandose de fondos de inversién, sus participaciones o bien tengan
la consideracion de valores cotizados o bien estén admitidas a negociacién en mercados regulados; vy,
tratandose de sociedades de inversion, sus acciones sean susceptibles de trafico generalizado e
impersonal y estén admitidas a negociacién en mercados regulados.

No obstante, las limitaciones contenidas en-los puntos anteriores no seran de aplicacion a los aclivos
emitidos o avalados por el Estado o sus organismos auténomos, por las comunidades auténomas,
corporaciones locales o por entidades publicas equivalentes de Estados pertenecientes a la OCDE y por
organismos financieros internacionales de los que Espafa sea miembro, siempre que la inversion en
valores de una misma emision no supere el 10% del valor nominal de ésta.

Esta siempre prohibida la inversién en valores no negociados emitidos por el grupo al que pertenezca la
gestora o promotores de los Planes. :

La inversion en inmuebles, créditos hipotecarios, derechos reales, acciones y participaciones en
instituciones de inversion colectiva inmobiliaria no puede exceder del 30% del activo del Fondo, ni un solo
inmueble podra representar mas del 10% de dicho activo, ni mas del 20% en una sola institucion de
inversion colectiva inmobiliaria.

Todo fondo de pensiones debe establecer un coeficiente minimo de liquidez que debera mantenerse en
depositos a la vista y en activos del mercado monetario con vencimiento no superior a tres meses. Dicho
coeficiente se determina en funcién de las previsiones de requerimientos de activos liquidos en atencién
a las necesidades y caracteristicas de los Planes adscritos. ‘

El Fondo debe tener en todo momento la titularidad y libre disposicion sobre los activos en que se
materialicen sus inversiones, las cuales deben hallarse situadas en el Espacio Econémico Europeo.



* Las obligaciones frente a terceros no pueden exceder en ninguin caso del 5% del activo del Fondo. No se

tendran en cuenta a esos efectos las deudas contraidas en la adquisicion de elementos patrimeniales, las:

obligaciones frente a los beneficiarios ni los derechos consolidados de los participes.

Los fondos de pensiones no pedran otorgar créditos a los participes de los planes de pensiones, salvo en
condiciones especiales y siempre que estuvieran previstas en las especificaciones de los Planes.

Con fecha de efecto 1 de enero de 2023, el total de las aportaciones y contribuciones empresariales
anuales maximas a los planes de pensiones no podra exceder de 1.500 euros. Este limite se incrementara
en los siguientes supuestos, en las cuantias que se indican:

1.° En 8.500 euros anuales, siempre que tal incremento provenga de contribuciones empresariales, o de
aportaciones del trabajador al mismo instrumento de prevision social por importe igual o inferior a las
cantidades que resulten del siguiente cuadro en funcién del importe anual de la contribucion empresarial:

Importe anual de la contribucién | Aportacion maxima del trabajador
Igual o inferior a 500 euros El resultado de multiplicar la contribucién empresarial por 2,5.
Entre 500,01 y 1.500 euros 1.250 euros, mas el resultado de multiplicar por 0,25 la
; diferencia entre la contribucién empresarial y 500 euros.
Mas de 1.500 euros El resultado de multiplicar la contribucién empresarial por 1.

No obstante, en todo caso se aplicard el multiplicador 1 cuando el trabajador obtenga en el ejercicio
rendimientos integros del trabajo superiores a 60.000 euros procedentes de la empresa que realiza la
contribucion, a cuyo-efecto la empresa debera comunicar a la entidad gestora que no concurre esta
circunstancia.

A estos efectos, las cantidades aportadas por la empresa que deriven de una decisién del trabajador
tendran la consideracion de aportaciones del trabajador.

2.° En 4.250 euros anuales, siempre que tal incremento provenga de aportaciones a los planes de
pensiones sectoriales, realizadas por trabajadores por cuenta propia o auténomos que se adhieran a
dichos planes por razén de su actividad; aportaciones a los planes de pensiones de empleo simplificados
de trabajadores por cuenta propia o auténomos; o de aportaciones propias que el empresario individual o
el profesional realice a planes de pensiones de empleo de los que, a su vez, sea promotor y participe.

En todo caso, la cuantia maxima de aportaciones y contribuciones empresariales por aplicacion de los
incrementos previstos en los nimeros 1.2 y 2.° anteriores sera de 8.500 euros anuales.

Con fecha 1 de enero de 2015 entré en vigor la Ley 26/2014, de 27 de noviembre, que modifica, entre
otros, el Texto Refundido de la Ley de Regulacién de los Planes y Fondos de Pensiones, Esta norma
permite a los participes de los planes de pensiones del sistema individual y asociado disponer
anticipadamente del importe de sus derechos consolidados correspondlente a aportaciones realizadas
con al menos diez afios de antigliedad.

En los planes de pensiones del sistema de empleo, esta posibilidad de disposicién anticipada (que se
extiende también a los derechos consolidados procedentes de contribuciones empresariales) esta
condicionada a que lo permita el compromiso y lo prevea el Reglamento de Especificaciones del Plan;,
con las condiciones o limitaciones que este establezca. -

La percepcion de los derechos consolidados en este nuevo supuesto serd compatible con la realizacion
de aportaciones a Planes de Pensiones para contingencias susceptibles de acaecer.

Los derechos consolidados derivados de aportaciones con mas de diez afos de antigiiedad, seran
disponibles a partir del 1 de enero de 2025, sin ningdn tipo de limitacion.

Los planes de pensiones han de utilizar sistemas financieros y actuariales de capitalizacion individual para
determinar la cuantia de las oportunas provisiones matematicas (en planes de prestacion definida o
garantizada) o fondos de capitalizacion (en planes de aportacion definida). Cada Plan ha de especificar
el mecanismo de aportacion del promotor o participe, segin corresponda, para alcanzar las reservas
patrimoniales exigibles, asi como en su caso las contribuciones suplementarias para absorber los déficits
que eventualmente se hubieran puesto de manifiesto como resultado de las revisiones actuariales que se
mencionan en el apartado siguiente.

El sistema financiero y actuarial de los Planes debe ser revisado al menos cada tres afios por un actuario
independiente. Esta revisién se realizara anualmente en los planes de pensiones que conlleven Ia
constitucion del margen de solvencia. Con las modificaciones introducidas en el art. 23 del Real Decreto
304/2004, las revisiones financiero actuariales, atendiendo a la modalidad de plan y patrimonio del Fondo
podran realizarse de forma individual a nivel plan o podran realizarse en Gnica revision financiero actuarial
conjunta que incluira a todos los planes de pensiones adscritos al fondo.
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« Los 'planes de prestacién definida o con garantia de interés han de disponer de un margen de solvencia
representado por reservas patrimoniales cuya cuantia minima, por la parte no trasferida a entidades de
seguros, sera la suma de:

a) El2% de las provisiones matematicas.

b) El 2% del fondo de capitalizacién minimo garantizado correspondiente a las operaciones en que el plan
garantice un interés minimo o determinado en la capitalizacion de las aportaciones o garantice
prestaciones causadas en forma de renta financiera o capital financiero diferido. )

c) EI0,3% de los capitales en riesgo asociado a las operaciones en que el plan cubra las contingencias
de invalidez o fallecimiento, siempre que dichos capitales sean positivos.

El coeficiente anterior se reducira al 0,1% cuando la cobertura de las contingencias citadas se defina
para un periodo no superior a 3 anos, y al 0,15% cuando dicho periodo sea superior a tres e inferior a
cinco afios. )

No serd exigible el margen de solvencia cuando el plan esté totalmente asegurado.

La cuantia minima del margen de solvencia se establece en la cantidad de 225.000 euros.

Nombramiento de una Comisién de Control del Fondo, que a su vez estara formada por una
representacion de todas las Comisiones de Control de los Planes integrados en el Fondo. Cuando integre
exclusivamente planes individuales promovidos por el mismo promotor, las funciones de la Comision de
Control seran asumidas por el promotor.

Nombramiento, en los planes de pensiones individuales, de un Defensor del Participe que ha de seruna -
entidad o experto independiente de reconocido prestigio.

Obligacion del promotor del plan individual o de la entidad gestora del fondo en el que se integre, de remitir
periddicamente a la Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones informacion sobre su situacién
y la de los planes de pensiones integrados en el mismo.

Obligacion de que el Fondo sea administrado necesariamente por una entidad gestora, y de que los
valores negociables estén depositados en intermediarios financieros autorizados establecidos en Espania,
no pudiendo superar las respectivas comisiones de gestion y depdsito.

Con fecha 11 de febrero de 2018, entré en vigor el RD 62/2018, por el que se modifica, entre otros el
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, en lo relativo a las comisiones de gestion y de depésito.

Las comisiones de gestion no podran superar los siguientes limites, referidos al valor de las cuentas de
posicion, fijados en funcion de la clasificacion segin la declaracion comprensiva de los principios de la-
politica de inversién (0,85% anual en Fondos de Renta Fija; 1,30% anual en Fondos de Renta Fija Mixta,
y 1,5% anual para el resto de fondos. En planes con garantia externa, la comisién maxima de gestion es -
del 1,5% anual).

La comisién de depésito maxima es del 0,20% anual dél valor de la cuenta de posicion. Con
independencia de esta comisian, las entidades depositarias podran percibir comisiones por la liquidacién
de operaciones de inversion. :

A 31 de diciembre de 2024, el Fondo incluye 4 Planes de Pensiones, cuyas coberturas son jubilacion,
fallecimiento, gran invalidez, incapacidad permanente total o incapacidad permanente absoluta y la
dependencia severa y gran dependencia de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 39/2008, de 14 de diciembre,
de promocion de la autonomia personal y atencién a las personas en situacion de dependencia. Pertenecen
al sistema de empleo: ’ :

1. El “Plan de Pensiones Caja Rural de Granada” (N0831), pertenece al sistema de empleo siendo de
aportacion definida y promovido por Caja Rural de Granada.

2. El ‘Plan de Pensiones Caja Rural de Asturias’ (N0954), pertenece al sistema de empleo siendo de
aportacion definida y promovido por Caja Rural de Asturias.



3. El "Plan de Pensiones Caja Rural de Soria” (N1693), pertenece al sistema de empleo siendo de
aportacion definida y promovido por Caja Rural de Soria. :

4. El"Plan de Pensiones Caja Rural de Vinaréds” (N2707), pertenece al sistema de empleo siendo mixto
y promavido por Caja Rural de Vinarés. El Plan de Pensiones tiene asegurada la totalidad de las
prestaciones de riesgo y ahorro de los participes mediante péliza de seguro colectiva con RGA Rural
Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros.

Los ‘planés “Plan de Pensiones Caja Rural de Granada" (N0831), “Plan de Pensiones Caja Rural de
Asturias” (N0954), "Plan de Pensiones Caja Rural de Soria” (N1693) y “Plan de Pensiones Caja Rural de
Vinaros” (N2707) fueron traspasados desde el Fondo RGA 1, con fecha valor 12 de julio de 2024. '

El sistema financiero y actuarial de los Planes debe ser revisado al menos cada tres afios por un actuario
independiente. Esta revision se realizard anualmente en los planes de pensiones que conlleven la
constitucion del margen de solvencia. Con las modificaciones introducidas en el art. 23 del Real Decreto
304/2004, |as revisiones financiero actuariales, atendiendo a la modalidad de plan y patrimonio del Fondo
podran realizarse de forma individual a nivel plan o podran realizarse en Unica revision financiero actuarial
conjunta que incluird a todos los planes de pensiones adscritos al fondo.

Revision del plan de pensiones

Conforme a lo descrito en el articulo 9, apartado 5 del Real Decreto Legislativo 1/2002 por el que se aprueba
el texto refundido de los planes de pensiones, el sistema financiero y actuarial, de los planes de empleo de
cualquier modalidad debera ser revisado al menos cada tres afios por actuario independiente designado
por la comision de control.

En cumplimiento de la citada normativa, el Plan de Pensiones de Emplec Caja Rural de Granada fue
revisado en el ejercicio 2023, por M2C Asesores, S.L. para los ejercicios anuales 2019, 2020 y 2021.

En cumplimiento de la citada normativa, el Plan de Pensiones de Empleo Caja Rural de Asturias fue
revisado en el ejercicio 2021, por M2C Asesores, S.L. para los ejercicios anuales 2018, 2019 y 2020.

En cumplimiento de la citada normativa, el Plan de Pensiones de Empleo Caja Rural de Soria fue revisado
en el ejercicio 2023, por M2C Asesores, S.L. para los ejercicios anuales 2019, 2020 y 2021.

En cumplimiento de la citada normativa, el Plan de Pensiones de Empleo Caja Rural de Vinards fue revisado
en el gjercicio 2023, por M2C Asesores, S.L. para los ejercicios anuales 2019, 2020 y 2021.

No se presentaron incidencias en ninguna de las revisiones realizadas.

2. BASESDE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES
a) Imagen Fiel

Las cuentas anuales se han preparado a partir de los registros contables del Fondo a 31 de diciembre de
2024, habiéndose aplicado las disposiciones legales vigentes en materia contable para los Fondos de
Pensiones que operan en Espafia (ver Nota 1), con objeto de mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados del Fondo, de los cambios en el patrimonio neto y de los flujos de
efectivo correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha.

La presentacion del balance y la cuenta de pérdidas y ganancias adjuntos se ha efectuado de acuerdo a
los modelos de informacion estadistico-contable a presentar a la Direccion General de Seguros y Fondo de
Pensiones aprobados por la Orden EHA 251/2009 de 6 de febrero.

b) Principios Contables

Para la elaboracion de las cuentas anuales se han seguido los principios contables y normas de valoracion
generalmente aceptados para los Fondos de Pensiones en Espania, los mas significativos figuran descritos
en la Nota 3. No existe ningtin principio contable ni criterio de valoracion obligatorio, que, siendo significativo
su efecto en las cuentas anuales, se haya dejado de aplicar.

Las cuentas anuales del Fondo correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2024,

que han sido formuladas por los Administradores de la Entidad Gestora del Fondo, se encuentran
pendientes de aprobacion, estimandose que seran aprobadas sin modificaciones.

10



Las cifras contenidas en los documentos que componen el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de flujos de efectivo, el estado de cambios en el patrimonio neto y la memoria estan expresadas en
euros.

c) Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre
La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parte del Fondo de pensiones de ciertas
estimaciones y juicios en relacidn con el futuro que se evaltan continuamente y se basan en la experiencia
historica y otros factores, incluidas las expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo las
circunstancias.
Basicamente, estas estimaciones hacen referencia a:
- Valor razonable de derivados u otros instrumentos financieros
El valor razonable de los instrumentos financieros que no se negocian en un mercado activo se determina
usando técnicas de valoracién de general aceptacion. La Entidad Gestora, utilizando la informacion
disponible y las técnicas mencionadas, selecciona las hipbtesis que considera que reflejan mejor las
condiciones de mercado existentes en la fecha de cada cierre. La Entidad Gestora ha utilizado como
principal método de valoracion de los titulos de renta fija sin mercado activo el descuento de flujos ciertos
o probabilizados, conforme a una tasa de descuento y aplicando los diferenciales. correspondientes por
riesgo de credito y liquidez ajustados a las condiciones de mercado.

d) Comparacion de la informacion
Como requiere la normativa contable, los Administradores de la Entidad Gestora presentan las partidas del
Balance, de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, del Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, del Estado
de Flujos de Efectivo y las Notas de la Memoria, al 31 de diciembre de 2024. Debido a que el fondo no
poseia planes en comercializacion a 2023 no se han incluido las cifras comparativas para facilitar una mejor
comprension de las mismas.

e) Agrupacion de partidas
A efectos de facilitar la comprension del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias, estos estados se
presentan de forma agrupada, recogiéndose los analisis requeridos en las notas correspondientes de la
memoria.

f) Correccion errores

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningln error significative que hay
supuesto la reexpresion de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio anterior.

g) Cambios de criterios contables
En el ejercicio 2024 no se han producido cambios significativos de ériterios contables resbec:to a los criterios
aplicados en el ejercicio anterior.
3. PRINCIPIOS CONTABLES Y NORMAS DE VALORACION
Los principios y criterios de contabilidad mas signiﬁcatiiros se resumen a continuacion:
a) Principio del devengo

Los ingresos y gastos se registran en funcién del periodo en que se devengan y no cuando se produce su
cobro o pago.

La comision de gestion, se devenga diariamente y se calcula en funcién del valor de las cuentas de posicion
de los Planes integrados en el Fondo. :

Con fecha 11 de febrero de 2018, entrd en vigor el RD 62/2018, por e]rque se modifica, entre otros el
Reglamento de Planes y Fondos de Pensiones, en lo relativo a las comisiones de gestion y de depésito.
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Las comisiones de gestién no podran superar los siguientes limites, referidos al valor de las cuentas de
posicién, fijados en funcién de la clasificacién segun la declaracién comprensiva de los principios de la
politica de inversién (0,85% anual en Fondos de Renta Fija; 1,30% anual en Fondos de Renta Fija Mixta, y
1,5% anual para el resto de fondos. En planes con garantia externa, la comisién maxima de gestion es del
1,5% anual}. :

De igual forma, el RD 62/2018, establece que la comision de la Entidad depositaria no debe superar en
ningun caso el 0,20% anual, sobre el valor de las cuentas de posicion de los Planes integrados en el Fondo.

b) Instrumentos financieros

Los valores e instrumentos financieros negociables, sean de renta fija o variable, pertenecientes a los
Fondos de Pensiones, se valorarén por su valor de realizacion, conforme a los siguientes criterios:

e Paraaquellos valores e instrumentos financieros admitidos a negociacion en un mercado regulado,
se ‘entendera por valor. de realizaciéon el de su cotizacion al cierre del dia a que se refiera su
estimacion o, en su defecto, al tltimo publicado o al cambio medio ponderado si no existiera precio
oficial de cierre. Cuando-se haya negociado en mas de un mercado, se tomara la cotizacion o
precio correspondiente a aquél en que se haya producido el mayor volumen de negociacion.

s En el caso de valores o instrumentos financieros de renta fija no admitidos a negociacion en un
mercado regulado o, cuando admitidos a negociacion, su cotizacion o precio no sean
suficientemente representativos, el valor de realizacion se determinara actualizando sus flujos
financieros futuros, incluido el valor de reembolso, a los tipos de interés de mercado en cada
momento de la Deuda Publica asimilable por sus caracteristicas a dichos valores, incrementado
en una prima o margen gue sea representativo del grado de liquidez de los valores o instrumentos
financieros en cuestion, de las condiciones concretas de la emision, de la solvencia del emisor, del
riesgo del pais o de cualquier otro riesgo inherente al valor o instrumento financiero.

» Cuando se frate de ofros valores o instrumentos financieros, distintos de los sefialados
anteriormente, se entendera por valor de realizacién el que resulte de aplicar criterios racionales
valorativos aceptados en la practica, teniendo en cuenta, en su caso, los criterios que establezca
el Ministerio de Economia y Competitividad bajo el principio de maxima prudencia.

De acuerdo con |as alternativas de clasificacion de las distintas categorias de activos financieros que recoge
la Norma 92 “Instrumentos Financieros” del Plan General de Contabilidad aprobado en el Real Decreto
1514/ 2007, las inversiones del Fondo se registran en la categoria “Otros activos financieros a valor
razonable con cambios &n la cuenta de pérdidas y ganancias’.

Los intereses devengados y no cobrados de los titulos de renta fija se periodifican de acuerdo al tipo de
interés efectivo.

El contravalor en euros de los valores denominados en moneda extranjera de determina en funcion de los
tipos de cambio oficiales publicados por el Banco Central Europeo en el Ultimo dia habil del ejercicio.

c) Derivados financieros

Los derivados se clasifican como otros activos financieros a valor razonable con cambios en la cuenta de
pérdidas y ganancias y se valoran, tanto en el momento inicial como en valoraciones posteriores, por su
valor razonable imputando los cambios que se produzcan en dicho valor en la cuenta de pérdidas y
ganancias del ejercicio. '

d) Activos del mercado monetario

Son activos financieros caracterizados por su corto plazo de amortizacion, bajo riesgo y elevada liquidez.
Los intereses devengados se periodifican en funcion del tiempo trascurrido a la fecha del balance y el que
resta a su vencimiento. '

Dentro de este epigrafe, estan incluidos aquellos instrumentos financieros que sean convertibles en efectivo
y que, en el momento de su adquisicion, su vencimiento no fuera superior a tres meses. Los rendimientos
obtenidos como consecuencia de estas inversiones se registran diariamente en funcion de su devengo
desde la fecha de compra hasta su vencimiento, en la cuenta de “Otros ingresos” de |la cuenta de pérdidas
Y ganancias.
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e) Reconocimiento de ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se contabilizan siguiendo el principio de devengo, es decir, con 1ndependenC|a del
momento en que se produce la corriente mionetaria o financiera derivada de ellos.

Todos los ingresos y gastos se devengan diariamehte con la finalidad de conocer el valor patrimonial del
Fondo y el importe del derecho consolidado de cada participe.

f) Moneda extranjera

Las cuentas anuales del Fondo de pensiones se presentan en moneda euro, que es la moneda de -
presentacion y funcional del Fondo de pensiones.

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio
vigentes en la fecha de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de
la liquidacion de estas transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de cierre de activos y pasivos
monetarios denominados en moneda extranjera se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Las diferencias de conversion sobre partidas no monetarias, tales como Instrumentos de patrimonio
mantenidos a valor razonable con cambios en la cuenta de pérdidas y ganancias, se presentan como parte
de la ganancia o pérdida en el valor razonable.

g) Determinacién de las cuentas de posicion de los planes de pensiones

La cuenta de posicion representa la participacion econdmica de los Planes de Pensiones integrados en el
Fondo.

Las cuentas de posicion de los Planes de Pensiones integrados en el Fondo se determinan en base a las
unidades de cuenta que se asignan a cada Plan. Para ello, se calcula el importe en unidades de cuenta de
cualquier movimiento de los Planes que implique la entrada o salida de recursos. El valor de cada unidad
de cuenta (o valor liguidativo) se determina diariamente. Dicho valor, calculado segun los criterios de
valoracién determinados por la legislacion vigente, es el resultado de dividir el valor patrimonial una vez
deducidos aguellos movimientos producidos el Ultimo dia del ejercicio y que son posteriores a la valoracion
de dicho dia de cada una de las cuentas de posicion incluidas en el Fondo, por el nimero de unidades de
cuenta de cada Plan en vigor en la fecha de calculo.

h) Prestaciones -

La prestacion de los Planes de Pensiones integrados actualmente en el Fondo, constituyen el
reconocimiento de un derecho econdmico a los Beneficiarios como consecuencia del acaecimiento de
alguna de las contingencias cubiertas por el Plan.

Las contingencias cubiertas por los Planes de Pensiones, sin perjuicio de lo que prevean las
especificaciones de los mismos, son:

1. La jubilacién del Participe.

1.1 Para la determinacion de esta contingencia se estara a lo previsto en el régimen de Seguridad Social
correspondiente. Es decir, la contingencia de jubilacién se entendera producida cuando el participe acceda
efectivamente a la jubilacion en el reglmen de la Seguridad Social correspondiente sea a la edad ordinaria,
anticipada o posteriormente.

1.2 En el caso de que el participe haya accedido a una jubilacién parcial segun el régimen de la Seguridad
Social correspondiente, podra solicitar la prestacion por jubilacion de su Plan de Pensiones.

1.3 En el caso de no ser posible el acceso a la situacion de jubilacién, la contingencia se entendera
producida a partir de que cumpla los 65 afios de edad en el momento en que el Participe no ejerza o haya
cesado en la actividad laboral o profesional, y no se encuentre cotizando para la contingencia de jubilacion
para ningun régimen de la Seguridad Social. '

1.4 La prestacion correspondiente a esta co‘ntingencia podra anticiparse en los siguientes supuestos:

— El participe podra solicitar la prestacion por jubilacion a partir de los 60 afios de edad siempre que haya
cesado en toda actividad determinante del alta en la Seguridad Social, aunque continde asimilado al alta
en algin régimen de la Seguridad Social y siempre que en el momento de solicitar la disposicién anticipada
no retina todavia los requisitos para la obtencién de la prestacién de jubilacién en el régimen de la Seguridad
Social correspondiente.
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